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TE AMAUFBAU-TRAINING

EINARBEITUNG NEUER GESCHÄFTSPARTNER

Einarbeitung neuer 
Geschäftspartner ςZwei Teile

ÅTeil 1:
Einarbeitung erste 6 Wochen

ÅTeil 2
Einarbeitung erste 6 Monate
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Ziel des Trainingsmoduls

Teil 1: Einarbeitung erste 6 Wochen

ÅDu weißt, wie du den neuen Berater in den 
ersten 6 Wochen strukturiert einarbeitest. 

ÅDu kennst die wichtigsten Punkte dabei.

ÅDu beherrschst die TOJ Formalitäten.
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Einarbeitung startet mit dem 
Einstieg

Beim 1:1 Gespräch:

Å Begrüßung

Å Smalltalk

Å Fragen stellen

Å Geschäftspräsentation

Å Einstieg ins Geschäft
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Der optimale Start

Å Starter-Set erwerben 

Å н ҍ о ¢ŜǊƳƛƴŜ ȊǳǊ 9ƛƴŀǊōŜƛǘǳƴƎ Ƴƛǘ ŘŜƳ
Mentor abstimmen

Å Startpräsentation mit dem Mentor durchführen

Å ENERGETIX Trainings (auch online) besuchen
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Welche Termine sind zu 
vereinbaren?

Å 1. Termin: 
Handbuch, Trainingsportal und TOJ gemeinsam 
durcharbeiten und erklären
Registrierung und ggf. Erstbestellung

Å 2. Termin:
Die erste Schmuckpräsentationen
Auswahl und Bestellung der Produkte

Å 3. Termin:
1:1 Gespräche  mit Interessierten der neuen 
Geschäftspartner
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1. Termin:
Grundsätzliche Themen

Å Fragen zum Handbuch, Trainingsportal, TOJ

Å Fragen zu Formularen

Å Durchgehen der Ziele

Å Kontakte aktualisieren

Å Wochenplanung erstellen

Å Grundsätzliche Fragen klären 
(z.B. Gewerbeanmeldung)

Å Erfolgsprogramme für Newcomer erklären
(Boost yourBusiness, Boost yourTeam, Be a New 
STAR)

Å Von Anfang an motivieren und Möglichkeiten 
aufzeigen!
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1. Termin: 
Registrierung und ggf. Erstbestellung 

Å Registrierung im Management-System

Å Webshop einrichten

Å Beraterantrag ausfüllen 

Å Erstbestellung Schmuck: 
Im Idealfall direkt eine Qualifikationsbestellung auf 
40% (3.000 Punkte), kann auch nach der ersten 
Party erfolgen.

Å Katalog-Sets und ggf. Verkaufshilfen bestellen

Å Erklärung Drittelregelung

Å Auf Trainings hinweisen und anmelden
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Der Start ins Geschäft

Å Das Ziel ist, den Trainingsteilnehmern zu zeigen, 
dass die Formalitäten schnell erledigt sind:

Das Konzept ist einfach, man muss es bloß TUN!

Å 6-Wochen-Frist erklären

Å Die Unterlagen (Training on the Job, Wochenplan, 
50er Liste) sind innerhalb der ersten 6 Wochen 
einzureichen.

Å bǳǘȊǘ ŘƛŜ αCƻǊƳŀƭƛǘŅǘŜƴάΣ ǳƳ ŘƛŜ ½ƛŜƭŜ ŦǸǊǎ DŜǎŎƘŅŦǘ 
durchzugehen! 
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2. Termin: 
Die erste Schmuckpräsentation

Å Erste Präsentation/Party

1. Möglichkeit: Neue GP = Gastgeberin
2. Möglichkeit: Befreundete Gastgeberin

Å Weiterbuchung lernen

Å Geschäftsidee vorstellen/auf Geschäft ansprechen 
(ggf. Gastgeberin oder auch interessierte Gäste)

Å Quittungen ausfüllen 
(unbedingt auf Vollständigkeit achten mit Telefon-Nr. 
und E-Mail-Adresse)

Å Vorteile der Gastgeberin erklären
(Gastgebergeschenk/Gastgeberangebot)

Å Nachbearbeitung der Party 
(persönlich, telefonisch und im Partymanagement)

Å {ƛŜƘŜ ŀǳŎƘ ²ŜōƛƴŀǊ αtǊŅǎŜƴǘŀǘƛƻƴŜƴκtŀǊǘȅ ςMachs
ŜƛƴŦŀŎƘΗά  ƛƳ ¢ǊŀƛƴƛƴƎǎǇƻǊǘŀƭ
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3. Termin:
1:1 Gespräch führen

Å Der neue GP lädt zum 1:1 Gespräch ein

Å Der Mentor führt das Gespräch und schreibt den 
Interessenten unter dem neuen GP ein

Å Der neue Partner hört zu und lernt! 
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Ziel des Trainingsmoduls

Teil 2: Einarbeitung erste 6 Monate

Å Bedürfnisse der neuen Geschäftspartner erkennen

Å Differenziert einarbeiten

Å Zielgespräche führen

Å Sicherheit durch klare Strukturen

Å Regelmäßiger Kontakt 
(persönliche Gespräche, Team-Chat über z.B. WA 
etc.)

Å Erfolg der Neuen in den Erfolgsprogrammen und 
Wettbewerben sichern 

Å Teamstatistiken analysieren und Teampartner 
motivieren 
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Unterscheidung von drei Typen

ÅTyp 1: Verkäufer

ÅTyp 2: Gelegentlicher Einschreiber, 
der mehr oder weniger per Zufall 
einschreibt

ÅTyp 3: Teambuilder, 
der konstant und planmäßig eine 
große Organisation aufbaut
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Einarbeitung Typ 1: 
Verkäufer

Darauf kommt es an:

Å Produktwissen

Å Magnetismus

Å Schmuckpräsentation/ Verkauf

Å Einladen zur 1. Schmuckpräsentation

Å Durchführung, Abwicklung

Å Weiterbuchen

Å Telefonieren

Grundsatz für neuen GP: Mache Dich in allem, was 
Du tust, zum Verkaufsexperten!


